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Rund um Edscha.

Ob Tirscharniere oder angetriebene
Heckklappen: Wir entwickeln Gberzeugende
Losungen. Automobilhersteller in aller Welt
schatzen Produkte von Edscha, weil sie damit
herausragende Qualitat, Zuverlassigkeit,
Langlebigkeit und technologische Spitzen-
leistung verbinden.

1870 gegriindet, hat sich Edscha zum
weltgroBten Lieferanten fir Scharnier-

systeme entwickelt. Bei Betatigungs-
systemen (Pedalwerke und Feststell-
bremsen) und Antrieben zum

vollautomatischen Offnen und SchlieRen
von Heckdeckeln und Heckklappen zdhlt
Edscha zu den fiihrenden europdischen
Lieferanten.

Ein Fokus unserer Entwicklungstatigkeit
liegt auf Innovationen, die zur Senkung von

Fahrzeuggewicht und Kohlendioxidausstof’
sowie zur Verbesserung der Fahrzeug-
sicherheit beitragen.

Unter dem Dach des spanischen Automobil-
zulieferers Gestamp, zu dem Edscha seit
2010 gehort, bedienen wir von weltweit 25
Standorten mit rund 5.700 Mitarbeitenden
nahezu alle Automobilhersteller mit unseren
Produkten und unserem Know-how.

Unser Ziel ist es, unseren technologischen
Vorsprung mit standigen Innovationen
konsequent weiter auszubauen. Wenn
ihr unseren Erfolg und unsere Zukunft
mitgestalten mochtet, freuen wir uns auf
euch in unserem Team.

Unsere Produkte.

Mit unseren innovativen Produkten sind
wir von Beginn an Tir6ffner fiir die inter-
nationale Automobilindustrie. Unsere
mechanischen Komponenten sorgen bei
Automobilen aber nicht nur fir mehr
Beweglichkeit. Sie halten auch hochsten
Beanspruchungen stand. Unser Produkt-
portfolio reicht hier von Scharnieren fir
Autotliren, Motorhauben und Heckklap-
pen Uber Tirfeststeller bis hin zu Pedal-
werken und Feststellbremsen.



WERK
Hengersherg.

e Grindungsjahr: 1963

* Produktionsflache: 47.000 gm

e Anzahl Mitarbeitende: 800

¢ Produkte: Tlirscharniere, Front-
und Heckklappenscharniere

* Produktvielfalt: 850 verschiedene

Produkte in Serie



WERK
Hauzenberg.

e Grindungsjahr: 1984

e Produktionsflache: 13.550 m?

e Anzahl Mitarbeitende: 350

e Produkte: Turscharniere, Turfeststeller
 Produktvielfalt: 370 verschiedene

Produkte in Serie
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Weltmarkt-
fiihrer

mit langer Firmen-
geschichte

Aushildungs-
hetrieb

mehrfach ausgezeichnet
mit eigener
Lehrwerkstatt

Jahrlicher

Azubi-Ausflug

Innovatives
Unternehmen

mit hohem Automati-
sierungsgrad

“ Hohe
Ubernahme-
(uote

Teilnahme an
verschiedenen
Projekten

Angenehmes
Arbeitsumfeld

Bezuschusstes
Kantinenessen

Mitarheiter-
rahatte

UNSERE VORTEILE

AUSBILDUNG BEI
EDSCHA.

® Du erlernst einen interessanten Beruf
in einem innovativen Unternehmen der
Automobilzulieferindustrie

¢ Du nutzt die soziale Sicherheit eines
tarifgebundenen GrofSunternehmens

¢ Du wirst mit wachsendem Kénnen selb-
standiger und Gbernimmst mehr Verant-
wortung

¢ Du eroffnest dir mit dem Ausbildungs-
abschluss Zukunftsperspektiven bei
Edscha

1



Unsere Aushilder.

Ausbildung zum Werkzeug-
macher bei Edscha mit
Weiterbildung zum Industrie-
meister Metall

Seit tGiber 15 Jahren hauptamtlicher Ausbilder fiir
die Berufe Werkzeug- und Industriemechaniker
sowie Maschinen- und Anlagenfihrer am
Standort Hengersberg

Ausbildung zum Energie-
anlagenelektroniker bei
Edscha mit Weiterbildung
zum Industriemeister Elektro-
technik

Seit Uber 13 Jahren verantwortlicher Ausbilder
fur den Beruf Elektroniker fir Betriebstechnik
am Standort Hengersberg

Ausbildung zum Werkzeug-
macher bei Edscha mit
Weiterbildung zum Industrie-
meister Metall

Seit Gber 30 Jahren hauptamtlicher Ausbilder fir
die Berufe Werkzeug- und Industriemechaniker
sowie Kunststoff- und Kautschuktechnologen am
Standort Hauzenberg

Diplom-Kauffrau (Univ.),
Personalfachkauffrau

Seit Uber 20 Jahren verantwortlich fir die
kaufmannische Ausbildung am Standort
Hengersberg

13
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Bewirb dich als
Elektroniker fur Betriebstechnik (w/m/d)

Elektroniker/innen erlernen die Program-
mierung von speicherprogrammierbaren
Steuerungen, den Umgang mit modernen
Messgeraten und handwerkliche Grund-
lagen wie das Anfertigen von Werkstilicken
aus Metall und Kunststoff. Sie arbeiten an
der Schnittstelle zwischen Elektrotechnik

und computergesteuerten Systemen. Dabei
befassen sie sich mit dem Aufbau elektri-
scher Anlagen, der Inbetriebnahme und der
Instandhaltung elektrischer Steuerungen
der Energie-, Mess-, Steuer- und Regelungs-
technik sowie der Antriebstechnik.

5 \Worauf wir Wert legen

Aushildungsort
Hengersberg

Voraussetzung
Mittlere Reife

i ik
e |nteresse an Elektronik und Mechan

g rches
« technisches Verstandms/raumhch
Vorstel\ungsvermogen

isches
. abstrakt—\ogisches und mathemati

Denken

. PC-Kenntnisse

e Freude am Arbeiten im Team

Berufsschulort  Ausbildungsdauer
Deggendorf 3,5 Jahre

15



16

Bewirb dich als
Fachkraft fur Lagerlogistik w/m/d)

Fachkrafte fir Lagerlogistik unterstiitzen die
logistischen Organisations- und Planungs-
prozesse in der Materialwirtschaft, fihren
Konsignations- und Kanbanlager, stellen
optimale Lagerbestande sicher und wickeln
Inventuren ab. Darliber hinaus gehoren die
Warenannahme, Qualitats- und

Mengenpriifung, sachgerechte Einlagerung,
Kommissionierung und der Versand zum
Tagesgeschaft. Fachkrafte flr Lagerlogistik
arbeiten bei Edscha in den Produktionsma-
terial-, Elektro-, Instandhaltungs- und Werk-
zeugbaulagern sowie im Wareneingang und
im Versand.

Aushildungsort

Hengersberg

Voraussetzung
Quali

LY
~

° FTEUde a

Berufsschulort
Regen

« planungs- und Organi

« raumliches Vorste

@ Worauf wir Wert legen

sationsgeschick

. Zahlenversténdnis

m Arbeiten im Team

Aushildungsdauer
3 Jahre

llungsvermogen
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3 Worauf wir Wert legen

L o
e |nteresse an kaufmanmsche

Tatigkeiten
. mathematisches und sprach\iches
Denken
e Neigung zu einer Fremdsprache
hick

e Planungs- und Organisationsgesc

e Freude am Arbeiten im Team

Bewirb dich als
Industriekauffrau/Industriekaufmann w/m/d)

Industriekaufleute arbeiten im Finanz- und
Rechnungswesen, als Personalsachbearbei-
ter, in der Materialwirtschaft als Einkaufer
oder im Versand. Andere Aufgaben liegen
in der Material- und Auftragsdisposition, im

direkten Kontakt mit unseren Kunden. Aushildungsort Voraussetzung Berufsschulort  Ausbildungsdauer
Hengersberg Mittlere Reife Deggendorf 3 Jahre
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Worauf wir Wert legen

i inen
e |nteresse am Umgang mit Masch

i andnis/
chnisches Verstan .
. tr(':'\umliches Vorste\lungsvermogen/

handwerk\iches Geschick

e Spaf® an Mathe und Physik

e Freude am Arbeiten im Team

Bewirb dich als
Industriemechaniker fur Maschinen- und
Anlagenbau (w/m/d)

20

Industriemechaniker/innen stellen Bauteile
durch manuelles und maschinelles Spanen
sowie durch Umformen her, bauen und pri-
fen Pneumatik-/Hydraulikschaltungen oder
montieren Baugruppen. Arbeiten sie bei-

sind sie mit dem Einrichten, Inbetriebneh-
men, Steuern, Uberwachen und Warten von
automatisierten Produktionsanlagen und
Fertigungssystemen beschaftigt. Sie erken-
nen Storungen, ermitteln die Fehler und be-

spielsweise in der Fertigung von Tirschar- seitigen deren Ursachen. Ausbildungsort Voraussetzung Berufsschulort AUSbiIdUHQSdauer
nieren oder Tirfeststellern, Hengersberg oder Quali Deggendorf oder 3,5 Jahre
Hauzenberg Passau

21
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@ Worauf wir Wert legen

o Neigung zu einer Fremdsprache

Planungs- und Organisationsgeschick
o

» Kontakt- und Kommunikat\ons-

freudigkeit

eam Arbeiten im Team

° Freud
Bewirb dich als
Management (w/m/d)
Kaufleute fiir IT-System-Management arbei- die Fachabteilungen bis zum endgiiltigen
ten bei Edscha im SAP Competence Centre. Produktivstart. Dabei schulen und beraten
Sie analysieren die IT-technischen Anforde- sie die Anwender in allen SAP-systemtech-
rungen im SAP-Umfeld der Fachbereiche, nischen Themen und leisten Anwendersup-
konzipieren hierfiir IT-technische System- port innerhalb der gesamten Edscha . :
installieren die SAP-Prozesse und begleiten Hengersberg Mittlere Reife Passau 3 Jahre

22
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Bewirh dich als
Maschinen- und Anlagenfihrer w/md)

Maschinen- und Anlagenfiihrer/innen sind
Teil des Edscha- Produktionsteams und ar-
beiten Uberwiegend an computergesteuer-
ten Fertigungsanlagen mit Steuerungs- und
Regelungseinrichtungen. Sie richten Zer-
spanungsanlagen fir die Scharnierfertigung
ein, um Halbzeuge zu sagen bzw. zu befra-
sen oder bedienen Pressen, um Bleche zu
verformen und zu stanzen. Sie riisten Robo-
ter-Montageanlagen um, nehmen sie in Be-
trieb und liberwachen sie. Dariiber hinaus

steuern und Uberprifen sie den Material-
fluss, flihren qualitatssichernde Malinah-
men durch, warten die Maschinen in ihren
jeweiligen Arbeitsbereichen nach Plan und
flihren kleinere Reparaturen aus. Maschi-
nen- und Anlagenfiihrer/innen lernen Prif-
verfahren und Prifmittel situationsbedingt
auszuwahlen und anzuwenden. Sie be-
herrschen manuelle und maschinelle Fer-
tigungstechniken wie Bohren, Spanen und
Umformen und bearbeiten Werkstoffe.

Aushildungsort
Hengersberg oder
Hauzenberg

Voraussetzung

Worauf wir Wert legen

e |nteresse a

S Versténdnis/ .
Vorstellungsvermo
hes Geschick

« technische
raumliches
handwerklic

e Freude am Arbeiten im Team

Berufsschulort  Ausbildungsdauer
Deggendorf 2 Jahre
oder Passau

m Umgang mit Maschinen

gen/

25
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Bewirh dich als
Kunststoff- und Kautschuktechnologe w/m/d)

Kunststoff- und Kautschuktechnologen/
technologinnen stellen Produkte aus Kunst-
stoff her. Bei der Herstellung von Kunststoff-
formteilen verwenden sie verschiedene
Werkstoffe und Maschinen, Uberwachen
die Fertigungsverfahren und kontrollieren
nach strengen Qualitatsvorgaben.

Auch das Risten, Programmieren, Bedie-
nen, Warten und Instandhalten von Werk-
zeugen, Maschinen und Geraten gehort zu

diesem Ausbildungsberuf. Kunststoff- und
Kautschuktechnologen/technologinnen
werden bei Edscha in der Lehrwerkstatt, im
Werkzeugbau und in der Produktion aus-
gebildet und sind somit mit dem gesamten
Fertigungsprozess vertraut. Nach der Aus-
bildung kénnen sie vor allem in der Ferti-
gung von Automobil-Turfeststellern, deren
Einzelteilen und weiteren Komponenten
eingesetzt werden.

Aushildungsort
Hauzenberg

Voraussetzung
Quali

LY
S

-handwerkliche ; -
technisches Verstandnis

« Interesse am Umgans
Maschinen

@ Worauf wir Wert legen

s Geschick und
mit

m Arbeiten im Team

e Freude a
Berufsschulort  Ausbildungsdauer
Wasserburg 3 Jahre
am Inn

27
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Bewirh dich als
Werkstoffprufer Fachrichtung Metalltechnik w/m/d)

Werkstoffprifer/innen untersuchen im Rah-
men der Qualitatskontrolle metallische und
nichtmetallische Werkstoffe auf chemische
und physikalische Eigenschaften. Dabei
entnehmen sie Proben und fihren physi-
kalisch-technische  Untersuchungen/Ver-
suchsreihen nach den jeweils geltenden
Normen, Regelwerken und Prifvorschrif-
ten durch. Die Ergebnisse werten sie aus

und dokumentieren sie in Prifprotokollen.
Treten Werkstofffehler auf, ermitteln sie
die Ursachen und veranlassen AbstellmaR-
nahmen. Werkstoffprifer/innen erlernen
den Zusammenhang zwischen Struktur und
Eigenschaften der einzelnen Werkstoffe und
deren moglicher Beeinflussung, z. B. durch
Warmebehandlung und Veredelung.

Worauf wir Wert legen
« technische
e mathe

e Spa

Aushildungsort
Hengersberg

Voraussetzung
Mittlere Reife

S Verstandnis
matisches Denken
R an Physik und Chemie

e Freude am Arbeiten im Team

Berufsschulort  Aushildungsdauer
Selb/Ober- 3,5 Jahre
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Bewirh dich als
Werkzeugmechaniker w/m/d)

Werkzeugmechaniker/innen beschaftigen
sich mit der Herstellung und Instandhal-
tung von Prazisionswerkzeugen sowie von
Produkten der Stanz- und Umformtechnik,
bzw. Formentechnik. Die Herstellung er-
folgt nach Zeichnung, Skizze oder Modell,
sowohl manuell als auch maschinell mit
hoher Maligenauigkeit und Oberflachen-
gite. Dabei missen Werkzeugmechani-
ker/ innen auch Programme fur computer-

gestlitzte Werkzeugmaschinen anfertigen
kdnnen und selbst Arbeitstechniken wie
Frasen und Drehen beherrschen. Werk-
zeugmechaniker/innen konnen nach der
Ausbildung vor allem im Werkzeug- oder
Musterbau als Facharbeiter eingesetzt
werden, aber auch in der Serienfertigung.

Aushildungsort
Hengersberg oder
Hauzenberg

Voraussetzung
Quali

LY
~

Worauf wir Wert legen

e |nteresse am

« technisches Versténdnis/

[ llun
raumliches Vorste :
handwerk\iches Geschick

e Spaf® an Mathe und Physik

e Freude am Arbeiten im Team

Berufsschulort
Deggendorf
oder Passau

Aushildungsdauer
315 Ja h re

umgang mit Maschinen

gsvermégen/
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Wissenswertes zur
Aushildung.

\is
O

Vermittlung von Kenntnissen = a
und Fertigkeiten

¢ Eigene Lehrwerkstatt mit hauptberuf-
lichem Ausbilder

¢ Interner Werksunterricht: Pneumatik,
Elektropneumatik, Kran- und
Staplerschein, CNC

¢ Intensive Vorbereitung auf alle
Prifungen

Monetar

¢ Ausbildungsvergiitung und Sonder-
zahlungen nach Tarifvertrag der
Bayerischen Metall- und
Elektroindustrie

¢ 30 Tage Urlaubsanspruch

e Weihnachtsgeld und Urlaubsgeld

e Ubernahme der Kosten fiir Fahrten zur
Berufsschule mit offentlichen Verkehrs-

mitteln

e Altersvorsorgewirksame
Leistungen

33



Unsere Kantine.

LECKER ESSEN.

In unserer Kantine wird taglich
frisch und abwechslungsreich
gekocht.

35



Deine Zukunft bei Edscha.
Nach der Aushildung

Weiterbildung

¢ Individuelle Weiterbildungen

e Aufstiegs- und Karrierechancen
e Bildungsurlaub

e Kooperationen mit Hochschulen

Familie und Beruf

* Verschiedene Moglichkeiten der flexiblen
Arbeitszeitgestaltung

* Mobiles Arbeiten

¢ 30 Tage Urlaubsanspruch

e Zusatzliche Sonderzahlung T-Zug —
alternativ bis zu 8 Freistellungstage/Jahr

e Urlaubs- und Weihnachtsgeld

e Betriebliche Altersvorsorge

e Gemeinsame Firmenevents

Sonderleistungen

e Sonderurlaub bei verschiedenen Anldssen

¢ Gratifikation bei Jubilden, Hochzeit,
Geburt (Geldpramien)

37
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Praktikum & Co.

e Schul-/Betriebspraktikum

e Freiwilliges Praktikum wahrend der Ferien

e Girls‘Day

e Betriebserkundungen

¢ Praktikum im Rahmen der fachpraktischen
Ausbildung/FOS

¢ Praxissemester/Bachelor- bzw.

Masterarbeit

Dann sende deine vollstandigen Bewerbungs-
unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, letztes
Schulzeugnis sowie Praktikumsbescheinigun-
gen und Zertifikate) bis spatestens 30.09. jeden

Jahres an:

Edscha Automotive Hengersberg GmbH
Scharwachterstr. 5
94491 Hengersberg

personal-he@edscha.com

Edscha Automotive Hauzenberg GmbH
WastImiihlstr. 16
94051 Hauzenberg

personal-hz@edscha.com

Du hast noch Fragen?

Unsere Ausbilder freuen sich iber dein Interesse und helfen dir sehr gerne weiter:

Petra Kaiser
Phone +49 9901.17-422

Email pkaiser@edscha.com

Michael Jakob
Phone +49 9901.17-788

Email mjakob@edscha.com

Ferdinand Weidinger
Phone +49 9901.17-265

Email fweidinger@edscha.com

Ludwig Kiihberger
Phone +49 8586.608-123

Email Ikuehberger@edscha.com
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