
 

 

 

Wir sind ein führender internationaler Anbieter der Starkstromtechnik mit Standorten in Europa, Asien, Afrika und 
den USA. Mit insgesamt rund 3.500 Mitarbeitenden entwickeln und fertigen wir Ölverteil-, Gießharz- und 
Leistungstransformatoren, Sondergeräte und Compactstationen. Unser Kundenstamm umfasst 
Energieversorgungs- und Industrieunternehmen, Schaltanlagenbauer sowie Energieerzeuger im konventionellen, 
aber auch im regenerativen Bereich. 
 
In unserem Werk Regensburg bieten wir ab dem 01. September 2025: 
 

Ausbildung zur Fachkraft (m/w/d) für Lagerlogistik 
 
Aufgabenschwerpunkte: 
 
Als Fachkraft (m/w/d) für Lagerlogistik wirst Du in verschiedene Aufgaben aus der Logistik eingearbeitet. Du 
lernst: 

• wie man Güter quantitativ und qualitativ kontrolliert, Eingangsdaten erfasst und Fehlerprotokolle 
erstellt 

• wie man Begleitpapiere nach betrieblichen Vorgaben und auf Richtigkeit sowie Vollständigkeit prüft 
und dabei Zoll- und Gefahrgutvorschriften berücksichtigt 

• welche Normen, Maße, Mengen- und Gewichtseinheiten zu beachten sind 

• wie insbesondere Gefahrgüter, gefährliche Arbeitsstoffe, Zollgut unter Beachtung von 
Kennzeichnungen und Symbolen zu handhaben sind 

• welche Transportverpackungen und Füllmaterialien hinsichtlich Güterart, Transportart, 
Umweltverträglichkeit und Wirtschaftlichkeit auszuwählen sind 

• wie man Sendungen entsprechend der Gütereigenschaften und Verkehrsmittel verlädt und verstaut 

• wie Ladelisten und Beladepläne unter Beachtung der Ladevorschriften zu erstellen sind 

• wie man Versand- und Begleitpapiere bearbeitet und außenwirtschaftliche Vorschriften beachtet 

• wie man Kommunikation mit vorausgehenden und nachfolgenden Funktionsbereichen sicherstellt 
 

Dein Profil: 
 

• Mittlere Reife oder qualifizierter Mittelschulabschluss  

• Gute Leistungen in Deutsch, auch gute Englischkenntnisse von Vorteil 

• Schnelle Auffassungsgabe  



 

 

 

• Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit 

• Motivation und Engagement 
 
Wir bieten: 
Wir SGB-ler arbeiten mit Leidenschaft und Begeisterung an einer sicheren Energieversorgung weltweit. Unsere 
kurzen Entscheidungswege helfen uns dabei, hautnah am Erfolg des Unternehmens mitzuwirken. Dabei verlieren 
wir nie den Menschen aus den Augen – wir kennen uns noch persönlich und sichern so gemeinsam das 
nachhaltige Wachstum unseres Unternehmens. 
 
Auf Dich warten beispielsweise: 

• 30 Urlaubstage & Sonderurlaub 
• Tarifgebundene Vergütung und Altersvorsorge 
• Flexible Arbeitszeitgestaltung 
• Einführungswochen mit vielen spannenden Themen und diversen Teambuilding-Maßnahmen 
• Jährlicher Azubi-Ausflug (z.B. Kanutour, Go-Kart-Fahren, Klettergarten und vieles mehr!) 
• Aktionstage für Azubis im Rahmen des Gesundheitsmanagements 
• Vorbereitung auf Zwischen- und Abschlussprüfung 
• Förderung der persönlichen Weiterentwicklung 
• Kostenlose Getränke 
• Parkplätze vor Ort 

 

Komm in unser Team und arbeite mit uns daran, weltweit eine nachhaltige Energieversorgung sicher zu 
stellen. 

Wir warten auf Deine Bewerbung - mit Spannung! 

 
 

Kontakt: 
Wir freuen uns über Deine Online-Bewerbung über unser Karriereportal unter: 
 https://www.sgb-smit.com/de/jobs-karriere/berufsausbildung 
 
Erste Fragen beantwortet Dir gerne Frau Lisa Käferlein unter +49 (0) 941/7841 405. 
 

https://www.sgb-smit.com/de/jobs-karriere/berufsausbildung

